Xnoware



n n
M [ W B Y @ y | M B Y ) A my A A WY 4
R Wy, - a ‘1””
o W WY ik WY 44k -res - v\/&.—\./--’ N y
-
8 ® & -

y A s m A 4 & f\'\ — f"w f\wﬁ ﬂ M

— |
- |

xnoware



NUESTRA PLATAFORMA

Ruta de Valorizacion

Benchmark de
industria Consultoria
personalizada

Informacion TU VALOR Metas

honesta
POTENCIAL alcanzables




Podemos ayudar a
la SEP y al
Tecnologico
Nacional de
Mexico, para que
sus alumnos
detecten su valor
real en el mercado
a través del poder
de la informacion
y el andlisis de un
gran volumen de
datos (Big Data).
Sumando a ello, le
brindamos las
alternativas
ideales para
alcanzarlo.




Ruta de
valorizacion

Nuestra plataforma
inteligente Knoware,
realiza un benchmark

de industriaq,
arrojando alternativas
probadas de accion a
través de una Ruta de

Valorizacion. Esta,

ofrece una vision
clara, precisa,
comprobada y acorde

a las solicitudes del

cliente.
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Consultoria
personalizada

Una vez trazada la
ruta, acompanamos
a éste a traveées de
consultoria
personalizada para
la consecucion de
sus objetivos. El Unico
requisito, es brindar
informacion honesta
para ofrecer un
andlisis objetivo y
trazar metas
alcanzables.

Tecnologia
avanzada

El nivel de andlisis
que ofrecemos, esta
respaldado con la
MAas avanzada
tecnologia de
andlisis de datos. En
Knoware,
desarrollamos la
plataforma de
analitica mas
precisa del mercado
a través de
algoritmos
inteligentes.




Apoyo a Universidades Tecnologicas, Politécnicas y al
Tecnologico Nacional en el desarrollo de programas
academicos al vincularlos efectivamente con las
necesidades del mercado
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Inteligencia de Talento




Creacion de un
portal
especializado para
la SEP, en el cual se
pueda ofrecer
andlisis prospectivo
de tendencias
tecnologicas y del
mercado laboral
para la toma de
decisiones
curriculares y de
educacion continua




Somos la unica plataforma que realiza el andlisis de datos
para la gestidn de talento en el mercado Latinoamericano.

® Presencia de Knoware






Usuario individual

1. Registro de datos y CV de usuarios, para la obtencion de su perfil profesional.

2. Calificacion preliminar con base en el perfil del usuario.

3. Consulta de los atributos (salario potencial) que estan al alcance del usuario con
base en su perfil profesional.

. Seleccion de ofertas de empleo de empresas y organizaciones.

. Definicion de rutas de valorizacion. iConoce como y dénde obtener un mejor
salario, asi como las diferentes herramientas y el conocimiento a desarrollar
para tu carrera profesionall
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Empresas / Organizaciones

1. Registro de usuarios de empresas u organizaciones (solicitantes) con
necesidades de personal.

2. Consuvulta personalizada de perfiles por campo, especialidad y salario potencial.

3. Deteccion de talento por parte de las empresas u organizaciones.
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Manuel Sandoval
CEO & Founder

Carlos Flores
Inteligencia Artificial

German Escorcia
Conectividad y cibernética

Jaye Galicot
Ecosistemas de innovacion

Jesus R. Alvarez
Desarrollo Urbano & Smart Cities

Ligia G. Arroyo

Vinculacion

Jano Lépez
Investigacion y Sistemas

Bernardo Von Raesfeld
Desarrollo Académico

Abisadai Courtney
Marketing & Comunicacion



